PREFEITURA PUBLICADO
TAQUARITINGA EM 0%/07/25
DO NORTE EBluss
SEDUC/PMTN

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA DIRETORES ESCOLARES
N°001/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, representada pela sua Secretaria e por
Comissdao Administrativa designada para tal acdo, tornam ptblico, para todos os interessados, a
abertura do Processo de Selecdo Simplificada, autorizada pelo Decreto Municipal n® 061/2025 e
que cumpre Processo de Seletivo por critérios de mérito e desempenho, destinado ao provimento
do Cargo de Diretor Escolar nas Escolas que integram a Rede Municipal de Ensino, a ser regido
pela legislacdo em vigor, bem como pelas normas, requisitos e condi¢oes constantes neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selecdo regida por este Edital constitui-se de 4 etapas, visando o preenchimento do cargo
de Diretor Escolar e garantindo a nomeacao desses por meio de mecanismos de afericdo de mérito
e desempenho, com periodo de mandato de 2 anos, com prorrogacdo por até 2 anos, quando de
interesse do Poder Executivo local.

1.2. Todas as fases e etapas do processo seletivo serdo realizadas no Municipio de Taquaritinga
do Norte, em locais a serem definidos pela Comissao Organizadora da Selecdo Simplificada, em
colaboracdo de institnicio externa ao poder executivo local e devidamente informados aos
candidatos.

1.3. Poderdo participar do Processo Seletivo os(as) candidatos(as) que preencherem os requisitos
estabelecidos neste edital.

1.4. Os profissionais selecionados cumprirdo uma jornada de trabalho de, no minimo, 08 (oito)
horas diarias, a depender da quantidade de vinculos que tiver, observando-se o horario de
funcionamento da instituicao em que estiver lotado/a.

1.5. A convocacdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) obedecera a lista de classificacdo
apresentada no resultado deste processo, esses serdo convocados(as) por meio de publicacdo no
site www.taquaritingadonorte.pe.gov.br e Didrio Oficial dos Municipios - AMUPE, conforme a
demanda nas Escolas Municipais aqui listadas, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante
o periodo de vigéncia dessa sele¢do, ou conforme datas previstas em Anexo deste edital que
apresenta cronograma do processo. A recusa do candidato, caso haja, devera ser manifestada por
escrito e implicara na convocacdo imediata do(a) proximo(a) classificado(a) para tal vaga, sendo
o(a) candidato(a) anterior excluido da selecdo. Na possibilidade de o candidato ndo apresentar por
escrito a sua recusa, leva-se em consideracdo a constatacdo do envio das correspondéncias e da
publicagdo e a auséncia de resposta ou apresentacdo do candidato como critério para julgamento
de desisténcia do mesmo.

1.6. O presente Edital estara disponivel no site www.taquaritingadonorte.pe.gov.br e no portal da
transparéncia do municipio.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Para participar do processo seletivo sera necessaria a experiéncia docente minima de 03 (trés)
anos completos, até a data de inscricdo, na qualidade de servidor estdvel da Secretaria Municipal
de Educacao, Cultura e Esportes de Taquaritinga do Norte e estar com vinculo ativo na data desta
Selecdo Interna.

2.2 Para ser nomeado ao cargo de Diretor Escolar, sdo exigidos ainda, os seguintes requisitos:
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a) Ter formag¢ao minima de nivel de graduagao, obtida em curso de Pedagogia e/ou pés-graduagio
em curso relacionado a drea da educacdo e suas praticas, sendo o certificado de tal curso, bem
como sua instituigdo certificadora, avaliado e aprovado pelo Ministério da Educacdo (MEC) até
ato de nomeacdo como meio de comprovacdo de veracidade e validade;

b) Atestar disponibilidade para jornada de trabalho de, no minimo, 08 (oito) horas diarias;

¢) Nao ter sofrido penalidade por for¢a de procedimento administrativo disciplinar ou criminal
nos ultimos quatro anos.

d) Ser profissional docente com experiéncia comprovavel no exercicio do magisterio.

e) Possuir vinculo com a rede municipal de educagdo até a data de sua nomeacao, por vinculo
efetivo, ha pelo menos trés anos.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes para o presente Processo Seletivo Simplificado Interno serdo gratuitas e
realizadas na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, de modo presencial, no
periodo previsto em anexo a este Edital, ou seja, das 8h do dia 15 de Setembro de 2025 as 12h do
dia 19 de Setembro de 2025 e, de forma online, através do endereco de e-mail
selecaoparagestoresescolares(@gmail.com, das Oh do dia 15 de Setembro de 2025 as 23h59 do dia

19 de Setembro de 2025.

3.1.1. Inscricoes realizadas de forma ownline fora do periodo especificado acima serdo
desconsideradas.

3.2. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e na ticita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3.No ato da inscri¢do presencial, por meio de preenchimento de formulario de inscricdo, Anexo
III, é imprescindivel:

3.3.1. Preenchimento dos dados pessoais;
3.3.2. Sinalizar a opcdo da unidade de ensino pretendida;
3.3.3. Aceitacdo da carga hordria estabelecida neste edital;

3.3.4. Entrega de um Plano de Gestdo Escolar que devera versar sobre “O PAPEL DA GESTAO
ESCOLAR DEMOCRATICA NA DIRECAO DAS UNIDADES PUBLICAS DE ENSINO.”

3.3.5. Anexar copia dos documentos relacionados a seguir:
* Itens obrigatorios:

a) Copia da carteira de identidade ou outro documento que o identifique com foto e validade
atualizada; *

b) Copia do CPF; *

c) Copia do Diploma ou certiddo de conclusdo de curso expedida pela Institui¢do de Ensino
Superior devidamente reconhecida e aprovada pelo MEC; *

d) Copia de certificados de cursos de pos-graduagdo: especializacdo, mestrado, doutorado
(quando existente) reconhecidos e aprovados pelo MEC;
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e) Apresentagio de declaracdo de disponibilidade de tempo, conforme carga horéria determinada
neste edital, podendo ser seguido o modelo constante no Anexo I. *

f) Copia de documento comprobatorio do tempo minimo de servico exercido na Prefeitura
Municipal de Taquaritinga do Norte em fun¢do de docéncia. *

g) Copia de documento comprobatorio de experiéncia em cargos de gestdo escolar.

h) Comprovante de participacdo em Formagoes dirigidas a Diretores Escolares organizadas pela
Gestdo Municipal, Geréncia Regional de Ensino, ou Ministério da Educacio.

1) Plano de Gestdo Escolar. *

Paragrafo unico: Para inscri¢oes realizadas na modalidade online, devera o/a candidato/a enviar
todos os documentos em um tnico arquivo que ndo devera ultrapassar 10mb.

3.3.6 A documentacdo elencada anteriormente devera ser conferida entre candidato e membro da
comissdo administrativa e alocada em envelope lacrado na presenca de ambos junto a copia de
ficha de inscricdo devidamente preenchida que permanecera visivel na parte externa desse
envelope.

3.3.7 No caso da inscricdo realizada de forma online, sera de responsabilidade do/a candidato/a
conferir se a sua documentacio esta de acordo com as exigéncias deste edital.

3.4. No ato da Inscricdo o(a) candidato(a) devera preencher pessoalmente o Formulario de
Inscricdo, certificando-se de que foi devidamente preenchido.

3.4.1 Em caso de inscricdo realizada de forma online, o/a candidato/a devera enviar este
formulario anexo a sua documentacio

3.4.1. O(a) candidato(a) inscrito(a) assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricéo,
podendo ser excluido do processo seletivo, caso o processo de inscricdo ndo esteja de acordo com
o estabelecido neste Edital;

3.42. Em caso de mais de uma inscricio realizada pelo mesmo candidato(a), apenas sera
considerada como valida a ultima inscri¢do efetuada, sendo inscri¢des anteriores invalidadas;

3.4.3. Néo serdo aceitas inscrices por oufra via que néo esteja prevista neste Edital, condicional
ou extemporanea.

3.5. O(a) candidato(a) que nio comprovar as informacgdes contidas no formulario de inscricdo
sera automaticamente eliminado.

3.6. Para efeito de homologa¢do da inscricdo serdo consideradas validas apenas aquelas que
atendam aos requisitos minimos constantes neste Edital.

4. DOS RESULTADOS

4.1. O resultado da selecdo sera divulgado no site www.taquaritingadonorte.pe.gov.br (portal da
transparéncia) e Diario Oficial dos Municipios — AMUPE, sendo de exclusiva responsabilidade
do(a) candidato(a) acompanhar comunicados, convocagdes e os resultados da sele¢do.
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5. DAS FUNCOES E ATRIBUICOES
5.1. Diretor Escolar:

a) Elaborar e/ou atualizar o Projeto Politico Pedagoégico da Escola, de acordo com o que
estabelece a Lei 9.394/96, o Plano Nacional de Educagido — PNE, o Plano Municipal de Educacéo
— PME e a Base Nacional Comum Curricular -BNCC;

b) Coordenar, anualmente, a elaboracdo do Plano de A¢do Administrativo Escolar, alinhado ao
Projeto Politico Pedagogico — PPP, e orientar a elaboracdo dos respectivos Programas de Ensino
de forma articulada com a Secretaria de Educacao;

c) Implantar e acompanhar as acoes do Plano de Acdo, bem como monitorar e avaliar a sua
implementacdo;

d) Gerir os recursos humanos, financeiros e materiais de forma a garantir o pleno funcionamento
da Escola;

e) Estabelecer, em conjunto com o Coordenador Pedagogico, as estratégias necessarias ao
desenvolvimento do protagonismo e empreendedorismo no dmbito da escola, dentre outras
atividades escolares, inclusive por meio de parcerias, submetendo-as aos 6rgdos competentes;

f) Definir e orientar as atividades administrativas e pedagogicas de forma articulada com toda a
equipe da escola;

g) Zelar pelo cumprimento do regime de trabalho dos corpos docente, técnico e administrativo;
h) Liderar o processo de implementacio da Proposta Curricular da Secretaria de Educagio;

i) Planejar e promover acoes voltadas a difusdo do modelo pedagogico e de gestdo escolar junto
aos pais e responsaveis;

j) Acompanhar e avaliar a producdo didatico-pedagogica dos(as) professores(as), com vistas a
obtencédo de resultados efetivos, alinhados ao Plano de Acao da escola;

k) Sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas educacionais e de gestdo da Escola,
com vistas a disseminacdo de boas praticas;

1) Acompanhar a execucio das atividades da equipe diretora e demais profissionais;

m) Decidir, no Ambito de sua competéncia e de forma articulada com o Conselho Escolar, sobre
€asos OMiSsos;

n) Realizar gestdo de pessoal para atendimento de demandas e servicos ofertados pela unidade de
ensino;

o) Participar de eventos voltados & Educacdo e a Gestdo Escolar promovidos pela Rede Municipal
de Ensino, ou 6rgdo externo, quando convidado por representante do poder executivo local;

p) Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.

q) Realizar prestacdo de contas dos recursos financeiros provenientes do PDDE ou de outros
programas correlatos.

5.2 O cargo de Diretor Escolar previsto nesse processo se aplica para preenchimento das vagas a
seguir:
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Creche Municipal Inés Déu da Silva Lima — 1 vaga

Escola Municipal Chefe Leandro — 1 vaga

Escola Municipal Francisca Moura Pereira da Silva (CAIC) — 1 vaga
Escola Municipal Padre Ibiapina — 1 vaga

Escola Municipal Padre José de Anchieta — 1 vaga

Escola Municipal Pedro de Lira Borges — 1 vaga

Escola Municipal Professora Gilzenete Guerra — 1 vaga

Escola Municipal Sebastido Ferreira de Lima — 1 vaga

Ginasio Experimental Municipal Severino Pereira da Silva — 1 vaga
Total: 9 vagas

6. DA SELECAO

6.1 A selecdo sera realizada em 4 etapas. Sdo elas:

a) 1* Etapa: de carater eliminatorio (Analise curricular), pontuando experiéncia, formacéo e
participacdo em formacgdes na area. Sera considerado aprovado nessa etapa e habilitado para
seguimento no processo seletivo, o candidato que atingir minimo de 5 pontos durante esta etapa;
[Pontuacio entre 0 e 10] {Peso 2,0}

b) 2° Etapa: de carater eliminatorio (Avaliacdo de Conhecimentos), pontuando demonstracéo
de conhecimentos relacionados a Gestdo Escolar Democratica, Func¢des do Diretor Escolar,
Gestdo de Pessoas, Gestdo de Recursos do PDDE, Avaliacées Externas, Escola em Tempo
Integral, Educacido Inclusiva e capacidade dissertativa em texto sobre Recomposicdo das
Aprendizagens e Preparacdo de Estudantes para Avaliacdes Externas; [Pontuacdo entre 0 e 10]
{Peso 3,0}

1) A prova terd 15 questdes de multipla escolha com contetidos supracitados e espaco para
producdo textual entre 20 e 25 linhas, onde serdo analisados: Conteido do Texto,
Coesdo/Coeréncia, Conhecimento Gramatical basico, Capacidade Argumentativa.

2) Os candidatos terdo o total de 2h para resolucio da prova, a ser aplicada entre as 10 e as 12h
do dia previsto no cronograma exposto nesse edital, sendo de total responsabilidade do candidato
a chegada ao local posteriormente divulgado, com antecedéncia de 30 minutos.

3) Sera considerado aprovado para sequéncia do processo o candidato que somar ao menos 05
pontos nesta etapa.

c) 3* Etapa: de carater eliminatorio (Plano de Gestao Escolar) documento a ser anexado no ato
de inscrigdo e avaliado antes de posterior entrevista voltada a aferigdo de conhecimentos sobre
“O PAPEL DA GESTAO ESCOLAR DEMOCRATICA NA DIRECAO DAS UNIDADES
PUBLICAS DE ENSINO.”; [Pontuagdo entre 0 e 10] {Peso 3,0}

d) 4" Etapa: de carater eliminatorio (Entrevista) entrevista aos candidatos, dirigida por
apresentacdo de plano de gestdo escolar anteriormente avaliado. Nessa fase, candidatos terdo até
20 minutos para dialogar sobre suas propostas de Gestdo Escolar na Administracdo Pedagogica
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das Unidades de Ensino, conforme base na temdtica no Plano de Gestdo Escolar, e serdo
questionados sobre proposta apresentada no decorrer de seu plano. [Pontuagdo entre 0 e 10] {Peso
2,0}

6.2 Da analise documental — 1* Etapa

6.2.1. A fase constara de analise documental interna, dos anexos apresentados pelo candidato no
ato da inscri¢do, obedecendo pontuacio de acordo com tabela a seguir:

TTEM ANALISADO PONTUACAO OBSERVACAO PONTUACAO
MAXIMA DO
TTEM
A PONTUAGAONAO E CUMULATIVA. 30
x SENDO APLICADO O VALOR DA
FORMACAO GRADUAGAO10 | ESPECIATIZAGAO | npgmapg 25 | POUTORADO FORMAG AO DE MAIOR GRAU E SO
& ’ SERAO APLICAVEIS CURSOS NA AREA
DE EDUCAGAO
~ APONTUAGAO E CUMULATIVA, SENDO 30
EXPERIENCIAEM | COORDENACAO p—— FUNGAO DE DIRETOR | VALIDA PARA CALCULO EXPERIENCLA
asthoEscorar| sEnacoceRes | asommo p | eS| nsk NOS ULTIMOS 5 ANOS (2020 -2025) E
: " : ? | DEEDUCAGAOOS 073 ATRIBUIDA PONTUAGAQ POR CADA 6
(SEIS) MESES NA FUNCAO
PARTICIPACAO DE 1 A40H DE41 A 120H COMPROVADAS SUPERIOR A 1200 SERAO CONSIDERADAS VALIDAS AS 10
EMFORMACOES | COMPROVADAS 30 COMPROVADAS 4,0 FORMAGOES REALIZADAS NOS
i e Xe 20 ULTIMOS 5 ANOS
ESCOLAR
PONTUACAO MAXIMA 10,00

6.2.1.1. DAS CORRECOES DOS DOCUMENTOS

a) Os documentos apresentados serdo corrigidos por 2 corretores distintos e, havendo
divergéncia entre notas atribuidas por ambos, havera a correcdo de um terceiro para que seja
determinada a nota correspondente & documentacio apresentada;

b) A ponfuacdo minima para que o candidato evolua para proxima fase sera de 5,0 pontos.

c) Serdo validadas experiéncias em cargos de Gestdo Escolar somente de Redes Publicas de
Ensino, considerando tanto a Rede Municipal de Taquaritinga do Norte quanto outras Redes
Municipais, ou Rede Estadual;

d) A pontuacdo maxima atribuida sobre experiéncia em cargos de gestdo escolar ndo podera
ultrapassar os 3,0 pontos, ainda que o candidato some pontos por experiéncia em Direcédo
superior a esse maximo;

e) Uma vez ndo alcancada a pontuacdo minima determinada para essa fase, o candidato sera
considerado eliminado deste certame.

6.3. Da analise do Plano de Gestdo Escolar — 3* Etapa

6.3.1 A terceira fase da selecdo simplificada interna constard em anélise do Plano de Gestdo
Escolar e a proposta de gestdo do candidato atendendo as especificagdes do Anexo V deste edital.

a) A avaliacdo do Plano de Gestdo Escolar, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada
pela Comissdo designada para acompanhamento da execu¢do do certame, que indicard 03
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profissionais externos a Rede Municipal de Taquaritinga do Norte para analise do documento
elaborado pelo candidato, sem que esses profissionais tenham acesso a nenhum dado de
identificacdo do candidato e facam suas corre¢des de forma individual, sem troca de
consideracdes entre tais, e apliquem criterios de julgamento em conformidade com as diretrizes
constantes neste Edital, tendo como pontuagdo maxima até 10 (dez) pontos;

b) Sera eliminado deste processo seletivo, o candidato que ndo entregar o Plano de Gestdo Escolar
no ato da inscri¢do ou que ndo obtiver pontuacdo na avalia¢do do seu Plano de Gestdo Escolar;

c¢) Durante a correcdo, os avaliadores tomardo como critérios para pontuagio dos planos:
I) Viabilidade de execucdo;

II) Organizacio de conteudo;

III) Conhecimento Gramatical;

IV) Demonstracdo de dominio de conhecimentos relacionados a gestao escolar.

d) Serdo Mantidos no processo seletivo, os candidatos que pontuarem ao menos 5,0 pontos na
meédia desta fase, resultante do célculo entre as notas aplicadas por cada avaliador.

6.4 Da Entrevista — 4° Etapa

a) Na apresentacdo e arguicdo, serdo avaliados: o conhecimento do candidato sobre gestdo e
administracdo pedagogica que objetivem o alcance de resultados, indices de aprendizagem de
uma unidade de ensino e assim, os candidatos serfio questionados sobre aplicabilidade,
viabilidade e efetividade do Plano de Gestido Escolar entregue no ato da inscricdo, conforme
Anexo deste Edital. A apresentacdo tera duracdo maxima de 20 minutos. Nesta etapa serdo
disponibilizados projetor e computador para os candidatos.

AVALIACAO DA APRESENTACAO, 0 A 10 PONTOS
DOMINIO DE CONHECIMENTO E
ARGUMENTACAO SOBRE QUESTOES
RELACIONADAS AO SEU PLANO
DURANTE ENTREVISTA

b) A avaliacdo da apresentacdo do candidato dirige-se ainda a percep¢do do avaliador em relacdo
ao dominio do contetido teoricamente elaborado pelo proprio, bem como pontuar a argumentacao
de proposta de gestdo escolar daquele candidato, considerando, inclusive, quando cabivel, a
experiéncia pré-existente do mesmo em funcdes de gestdo escolar.

c) A pontuacdo de cada candidato nesta etapa se dara pelo célculo da média entre as notas de 3
avaliadores indicados pela Comissdo responsavel por esta sele¢do. Esses 3 avaliadores pontuardo
tanto o Plano de Gestdo, quanto a entrevista de modo individual, sem acesso a nota dos outros
avaliadores, até o momento de cdlculo das médias de cada candidato, a ser realizada com a
presenca e acompanhamento da comissdo administrativa do certame.

d) Serdo Mantidos no processo seletivo, os candidatos que pontuarem ao menos 5,0 pontos na
meédia desta etapa.
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6.4 A segunda fase do certame sera necessdria se, e somente se, dois ou mais candidatos forem
aprovados para a concorréncia de uma mesma vaga, assim, a escolha do Diretor Escolar da
unidade obedecerd aos critérios a seguir:

I — Historico de trabalho do servidor: Resultados atingidos em sala de aula, ou em cargos de
gestao;

I1 - Identidade com a localidade e comunidade escolar: Vinculo prévio com a unidade de ensino
e relacdo com a comunidade escolar;

IIT - Registros de administracdo de recursos publicos: Quando existéncia de atuacdo em conselhos
de gestdo de recursos como PDDE e FUNDEB;

6.5 Sera responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, por meio da sua Direcdo de
Ensino, emitir parecer que relate e justifique com base nos critérios aqui dispostos a escolha entre
os candidatos aprovados para uma mesma vaga, respeitando e considerando tais prerrogativas de
merito, desempenho e registros anteriores.

7. DO RESULTADO DA SELECAO SIMPLIFICADA INTERNA

7.1. O resultado final do certame constitui-se do somatorio das pontuacdes obtidas nas 4 etapas,
multiplicado pelo seu peso equivalente, totalizando um maximo de 100 (cem) pontos, divididos
por 10, gerando média final.

PF = (N1? Fx2) + (N2%Fx3) + (N3°Fx3) + (N4°Fx2) = Média Final

10
7.2. Serdo considerados aprovados ao término do processo avaliativo os candidatos que obtiverem
pontuacdo meédia final igual ou superior a 6 (seis) pontos.

7.3. O resultado de cada fase do processo seletivo, bem como o resultado final dos(as)
selecionados(as) do  processo  seletivo, serda  divulgado na  pagina do
www.taquaritingdonorte.pe.gov.br, conforme cronograma constante em anexo a este edital.

7.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e demais
publicacdes referentes a este Edital.

7.5. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) fora do nimero de vagas estabelecidas poderdo ser
convocados(as) a partir da necessidade da Secretaria de Educacdo de Taquaritinga do Norte, no
periodo em que vigorar este certame, inclusive para preenchimento de vagas em outras escolas
nio citadas neste Edital.

7.6. A localizacdo desses servidores serd realizada pela Secretaria Municipal de Educacio,
conforme candidatura direcionada pelo proprio no ato de sua inscri¢do, cabendo a Secretaria
realizar acomodacdo de candidatos em outras unidades de ensino caso inexista candidato
aprovado para preenchimento de determinada vaga.

7.7. As duvidas decorrentes deste Edital poderdo ser esclarecidas diretamente com a comissao
instituida para esse fim.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos poderdo ser interpostos nos dias definidos no cronograma deste Edital, através
do formulario especifico conforme Anexo deste, disponivel em via impressa na sede da Secretaria
de Educacdo ou através do e-mail selecaoparagestoresescolares@gmail.com
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8.2. Apds a submissdo de cada recurso no formulério especifico, o(a) candidato(a) devera ficar
com o comprovante de protocolo de submissio do recurso.

8.2.1. Em caso de recurso interposto de forma online, o candidato recebera por e-mail a
confirmacdo do recebimento do mesmo.

8.3. O(a) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4. Nio serdo aceitos recursos interpostos por fax, telex, telegrama ou outro meio que nio seja o
especificado neste Edital.

8.5. Em hipotese alguma sera realizada revisdo de recurso.
9. DA GRATIFICACAO

9.1. Além dos vencimentos e vantagens de direito, os aprovados e nomeados na presente selecio
serdo remunerados com gratificagdo de funcdo, de acordo com Plano de Cargos e Carreiras do
Municipio que regula os percentuais de gratificacdo para cargos diversos e direciona os seguintes
percentuais por quantidade de estudantes.

Efetivos nomeados para Percentual de gratificacao
Diretor escolar ate 200 estudantes 23%
Diretor escolar 201 a 600 estudantes 28%
Diretor escolar 601 a 1000 estudantes 33%
Diretor escolar 1001 a 1700 estudantes 43%
Diretor de escola em tempo integral 40%

Lei municipal n® 1.753/2013
10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao é permitido ao Professor assumir o cargo de Diretor e continuar em sala de aula
acumulando as suas funcdes, salvo, se tiver dois vinculos com o Municipio. Sendo esse segundo
vinculo obrigatoriamente cumprido em terceiro turno.

10.2. A aprovagdo no processo seletivo assegurara direito liquido e certo ao preenchimento de
vaga existente sobre o respectivo cargo, e a expectativa de direito aos candidatos aprovados
classificados fora do numero de vagas. A concretizacdo deste ato fica condicionada a observancia
das disposicOes legais pertinentes, bem como da respectiva disponibilizacdo financeira, da
rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

10.3. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o(a) candidato(a) do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes
de sua inscrigdo.

10.4. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento destas normas e 0 compromisso
de cumpri-las. Em momento algum poderé o(a) candidato(a) alegar desconhecimento das normas
estabelecidas neste Edital e respectivas alteragdes.
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10.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Executiva contratada para este pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes de Taquaritinga do Norte/PE.

10.6. A referida concessdo de posse nas fungoes de Diretor Escolar sera vélida até dezembro de
2027, podendo ser renovada por até 2 anos, ou em periodo anterior assim que haja um novo
processo Seletivo geral para toda a Rede Municipal.

10.7. A permanéncia do servidor/funcionério nos cargos de Diretor Escolar da Rede de Ensino do
Municipio de Taquaritinga do Norte, estara sujeita a avaliacdo de desempenho que sera realizada
pela Secretaria de Educagdo periodicamente com critérios a serem determinados posteriormente
e que poderio justificar afastamento do Diretor antes do término de seu mandato.

10.8. Nao comprovada incapacidade de permanéncia no cargo de gestdo escolar, o Diretor
aprovado neste processo, sO poderd ser afastado da funcdo, caso parta de sua vontade o
afastamento do cargo. Abrindo assim, a possibilidade de convocagdo de candidato colocado em
posicdo seguinte para tal vaga.

10.9. Em casos extremos, de vacéncias para preenchimento de cargo ou desinteresse de candidatos
por qualquer que seja a raz#o, tais cargos vagos serdo preenchidos pelo Poder Executivo local,
mantendo consideracdes de disponibilidade de horario e nomeando diretor provisorio, mesmo que
com vinculo temporario, até que se aplique um novo processo seletivo, ou extensao suplementar
do presente processo.

10.10. Durante o més de dezembro de 2025, os Diretores Escolares nomeados por este
instrumento deverdo iniciar processo de fransicdo de conhecimentos e documentos junto aos
atuais Diretores Escolares.

Taquaritinga do Norte - PE, 02 de setembro de 2025

Documenta assinadao digitalmente

ub . ELINES BRITO DEASSIS
g' 4 Dara:02,’09,’2025{:9:16:25-03[]0

verifique em https://ualidar.it. gov. br

Comissao Administrativa

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes

Documento assinadn digitalmente

“b ANDRELA DUNDA SANTOS DANDA
g 4 Dara: 02/09/2025 09:20:45-0300

verifique em https:/ /validar it gov.br
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ANEXO1
TERMO DE DISPONIBILIDADE

(Nome) , (nacionalidade) , (estado
civil) ; residente e domiciliado no
endereco J(complemento) ,(bairro)

[(cidade/UF) ; portador do CPF
n° , carteira de identidade n° , orgao
expedidor/UF / , pelo presente instrumento, formaliza disponibilidade para

cumprimento de carga horaria diaria de O8h e atesto ciéncia da relacdo desta carga horaria
com o pagamento de salario alusivo a fun¢ao de Diretor Escolar.

Taquaritinga do Norte- PE, 3 de de 2025.
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ANEXO II

CRONOGRAMA DE ETAPAS DESTA SELECAO

Publicacdo do Edital

02 de setembro de 2025

Interposi¢ao de recursos ao edital

03 e 04 de setembro de 2025

Respostas aos recursos

Até 10 de setembro de 2025

Inscricoes

15 a 19 de setembro de 2025

Analise de documentos

22 a 26 de setembro de 2025

Resultado Preliminar 1* Fase (Analise Curricular) 03 de outubro de 2025
Recursos sobre resultado da 1* Fase Até 07 de outubro de 2025
Resposta Individual aos Recursos Ate 09 de outubro de 2025

Avaliacdao de Conhecimentos

11 de outubro de 2025

Divulgagao resultado 2* Fase (Avaliagao)

Até 17 de outubro de 2025

Recursos sobre o resultado da 2° Fase

Até 21 de outubro de 2025

Resposta Individual aos Recursos

Até 23 de outubro de 2025

Divulgacao de Cronograma das apresentacdes de Planos
de Gestao

Até 24 de outubro de 2025

Apresentacao dos Planos de Gestdo e Entrevista

31 de outubro e 01 de
novembro de 2025

Resultado Preliminar 37 e 4° Etapa (Plano de Gestao
Escolar e Entrevista)

Até 14 de novembro de 2025

Recursos sobre o resultado da 3° e 4* Fase

Até 17 de novembro de 2025

Resposta Individual aos Recursos

Até 19 de novembro de 2025

Escolha de Diretores para vagas com 2 ou mais
aprovados

Até 21 de novembro de 2025

Resultado Definitivo

Até 24 de novembro de 2025

Apresentacdo dos Aprovados — Apos Localizagoes

Até 15 de dezembro de 2025

Nomeacao e mnicio definitivo das atribuicdes dos novos
Diretores

janeiro de 2026
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ANEXO III

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

1 - IDENTIFICACAO:

Nome do (a) Candidato

(a):

CPF: RG:

Emissao: / /

Data de Nascimento: / /
Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino
Endereco:

OrgExp:

Bairro:
Cidade: Estado:

Telefone:
E-mail:

Concorrente a vaga de Diretor Escolar () na Escola:

Taquaritinga Do Norte,

de

ASSINATURA DO CANDIDATO

de 2025.
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AN EXO1V
FORMULARIO DE RECURSO
Candidato:
CPF:

TEXTO EXPLICATIVO DA MOTIVACAO DO RECURSO:

Taquaritinga do Norte, de de 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V )
MODELO RESUMIDO DO PLANO DE GESTAO

CAPA:

TITULO DO PLANO DE GESTAO

IDENTIFICACAO DO AUTOR
(UNICAMENTE PELO NUMERO DO CPF ~ NAO COLOCAR NOME)

Local e data
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INTRODUCAO

Candidato devera criar texto ambientando a realidade da escola cenario deste plano, que
devera ter mesmo contexto da escola a qual busca vaga como dirigente.

Além de introduzir apresentacao sobre a unidade de ensino, apresentando quantidade de
estudantes, turmas, turnos trabalhados, o candidato devera destacar composic¢ao do grupo
de colaboradores daquela unidade de ensino e se considerar pertinente, apresentar
problema ou desafio real ou ficticio na gestao desse grupo especifico.

OBJETIVO

Candidato devera objetivar plano de agao sobre a gestdo e administragao da Unidade de
Ensino e a gestdo de pessoal iniciando abordagens de praticas de gestao democratica e
colaborativa.

CONTEUDO DO PROJETO

Candidato devera apontar estratégias para Gestdo Democratica da Unidade de Ensino em
questdo e de tratativas colaborativas com sua equipe.

PLANEJAMENTO DE ENCONTROS PARA DEBATE SOBRE NECESSIDADES

Candidato devera apresentar estratégia de dialogo com demais atores da unidade escolar
e para construcdo dessas estratégias e efetivacao delas.

PROPOSTA DE CRONOGRAMA PARA CONCLUSAO DA ELABORACAO

Apresentacdo de quadro resumido com planejamento de acdes e periodos, levando em
considera¢do periodos comumente utilizados para momentos de encontros coletivos,
planejamentos e reunides com Conselho da Unidade Executora, planejamento de
encontros com comunidade escolar e com equipes especificas da unidade e/ou equipe
geral.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES FINAIS

Dissertacao resumida que encerre o presente Projeto e reproduza o que pode ser colhido
como resultado do seu teor em proximos anos, como modo de que haja continuidade do
que fora exposto.

Todo o Projeto devera ter ndo menos que 6 paginas e nao mais que 12 paginas, podendo,
se julgar necessario o candidato inserir imagens, graficos, etc.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Inserir canais utilizados como referéncia e mencionados no decorrer do texto, bem como
data de acesso, quando oriundo de plataforma online.
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