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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021
VARIOS CARGOS - CADASTRO RESERVA

: A SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE DO
,}Il INICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais, na
forma que dispdem o Art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal e na Lei Organica
Municipal. torna publico que realizard Processo Seletivo Simplificado, para formagao
de Cadastro Reserva — CR e, mediante demanda, contratagio tempordria para varios
cargos. considerando o excepcional interesse publico da Administragdo, em face das
necessidades de desenvolvimento dos servigos essenciais no ano de 2021.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado, de cardter eliminatério e classificatorio,

destina-se ao recrutamento e selecio de candidatos para formagdo de Cadastro
Reserva e possivel provimento de vagas para os cargos constantes no Anexo I
deste Edital e sera regido pela Legislagdo aplicivel a espécie, sendo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte,
representada pela Comissdo Organizadora, nomeada através da Portaria SEDUC
N°@12021. ¢ da Secretaria Municipal de Administra¢do, devendo o resultado ser
confirmade pela Comissdo do Processo Seletivo, para a regular homologagao
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

1.2 O namero de vagas de CR ofertadas, carga hordria e requisitos para participagdo
constam no Anexo I deste Edital. As informagdes sobre atribui¢des do cargo e

remuneraciio estdo elencadas no Anexo II.
O candidato devera observar o Calendério de Eventos disposto no Anexo V deste

Edital.

1.4  Quando houver o surgimento da demanda de contrata¢do de candidatos
aprovados, esta estara condicionada ao atendimento das condigdes estabelecidas
neste Edital e. em especial, as determinages constantes no item 07.

LI

2 DA INSCRICAO
2.1 As inscri¢des poderdo ser realizadas de 25 de janeiro de 2021 a 05 de fevereiro de

2021.

2.1.1 Presencialmente, no Departamento de Divisdo de Ensino na Secretaria
Municipal de Educag¢fo, Cultura e Esporte, no endereco: Rua Padre Berenguer, n° 103,
Centro Taquaritinga do Norte-PE, onde o candidato devera portar documento oficial
com foto, CPF e Comprovante de Residéncia, salientando ainda o uso obrigatério de
mascara em virtude das medidas preventivas ao COVID-19; ou ainda pelo e-mail:
seduc2009@zmail.com. onde o candidato deverd encaminhar documento oficial com
foto. CPF e Comprovante de Residéncia. sendo digitalizado e totalmente legivel.

2.2 No ato da entrega da documentagdo da inscri¢do presencial, o (a) candidato(a)
devera apresentar o “Comprovante de Inscrigao” devidamente preenchido, cujo modelo
é apresentado também no Anexo II. Quanto ao recebimento da documentagdo, o
responsavel pelo recebimento deveré datar e assinar este documento comprobatdrio da
inscrigdo e devolvé-lo ao(a) candidato(a).

2.3 No ato da entrega da documentag@o encaminhada pelo o endereco de e-mail, o
(a) candidato (a) devera encaminhar “Comprovante de Inscricdo” devidamente
preenchido, cujo modelo ¢ apresentado também no Anexo III, devidamente digitalizado
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¢ lcgi} el. Qua.nm ao recebimento da documentag¢iio. o responsavel pelo recebimento
dt.‘\'.cru encaminhar c-mail resposta com o documento comprobatorio de inscrigio
devidamente assinado. |
2.4 Todas as informacdes e documentos comprobatorios protocolados na Secretaria
de Educagio. Cultura e Esporte, sio de exclusiva responsalibilidade do (a) candidato (a)
¢ ndo poderdo ser alterados ou complementados em nenhuma hipotese.

2.5 As inscricdes deverdo ser recepcionadas pela Secretaria de Educagdio, Cultura e

Esporte. e verificadas. exclusivamente. pela Comissio Organizadora.

2.6 Para participar do processo seletivo, exige-se o nivel de escolaridade disposto no
Anexo | deste Edital. devidamente comprovado.

2.7 Para as inscrigde$. o candidate.deverd satisfazer as seguintes condigdes:

Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no §1° do art. 12 da
Constituigdo Federal:

b) Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civilmente;

¢) Estar em dia com as obrigagdes cleitorais;

d) Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

¢) Estar apto fisico e mentalmente para o exercicio das atribui¢des da fungdo;
f) Preencher os requisitos de formacio exigidos no Anexo I.

O (A) candidato(a) que ndo comprovar documentalmente os Requisitos

a)

2.7.1
Obrigatérios no ato de convocagdo serd eliminado(a).
2.9.2 O (A) candidato (a) inscrito (a) assume total responsabilidade pelas

informacoes prestadas. arcando com  as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do Formulério de Inscri¢do, podendo ser excluido do processo seletivo,
caso o processo de inscrigdo ndo esteja de acordo com o estabelecido neste Edital.

273 Nio serfio aceitas inscricdes por outra via ndo prevista neste Edital.

2.7.4 A pessoa com deficiéncia deverd apresentar no momento da convocagdo Laudo
Médico que ateste sua deficiéncia conforme estabelecido no item 3.3 e Anexo III deste
Edital.

2.7.5 Cada candidato(a) podera se inscrever apenas para uma funcio.

2.7.6 A inscricdo do(a) candidato (a) expressara sua integral adesdo a todas as regras

que disciplinam a presente selegéo.

277 As informacdes prestadas no Formuldrio de Inscricdio sfo de inteira

responsabilidade do(a) candidato(a). dispondo a Comissdo Coordenadora sobre o direito
de eliminar da selecdo o(a) candidato(a) que ndo preencher o formulario de forma
completa e correta ¢/ ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das

sancoes administrativas, civis e penais cabiveis.

DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

i Diante do surgimento de vagas para os candidatos aprovados para o CR, serdo

destinados 5% (cinco por cento) do total destas para pessoas com deficiéncia (PCD),

consoante a disposigdo do art. 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituigdo do Estado de

Pernambuco. da Lei n® 13.146/2015, e do Decreto Federal n® 3.298/1999, de acordo

com o quadro de vagas ofertadas e desde que haja compatibilidade entre o cargo ¢ a

deficiéncia. Os candidatos devem comprovar deficiéncia através de laudo médico

expedido nos ltimos 90 (noventa) dias anteriores a inscri¢do no Processo Seletivo, e

participardo da seleg@o em iguais condi¢des com os demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

3.2.1 Na Ficha de Inscri¢fio, declarar-se pessoa com deficiéncia, especificando a

eficiéncia;

3.2.2 Noato d‘a .inscrit;?o, entregar o Laudo Médico, emitido nos ultimos 90 (noventa)

?é?;f::éf:?fﬁf a }fr}s‘cnfao, atestando a espécief e o grau de _deﬁciéncia, com expressa
assificagfio correspondente do Cédigo Internacional de Doengas — CID e
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a. Nos casos de pessoas com deficiéncia
de audiometria e oftalmologico,
s A inscrigdo;

se pessoa com deficiéncia, mas
nos casos especificos, entre a
orrerd as vagas destinadas a
apenas as vagas de

detalhes sobre as limita¢des funcionais da pesso
auditiva e visual é necessdric apresentar exames
respectivamente, realizados em até 180 dias anteriore
32.2.1 Q candidato que na Ficha de Inscri¢do. declarar-
ndo incluir o Laudo Médico e/ou copia de exames.
documentagiio entregue no ato da inscri¢do, ndo conc
pessoas com deficiéncia, passando, automaticamente, a concorrer
Ampla Concorréncia.

33 Sera considerada pessoa com de
categorias previstas no art. 4° do Decreto

ficiéncia o candidato que s¢€ enquadrar nas
Federal n° 3.298 de 20.12.1999 e suas

alteragdes.
3.4 A nio observincia ao disposto neste Edital, acarretara a perda do direito as

vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A presente selegdo sera realizada apés Insc
42 Primeira Etapa — Andlise Curricular: Tera
dar-se-4 através da analise. pela Comissio Coordenadora da Selegdo, formada pelos
membros Elenilda Caetano de Souza Marinho (RG: 1.508.748, CPF: 019.283.274-35), José
Almir Menezes Amancio (RG: 6.734.916 CPF: 046.365.834-50), José Ronaldo Ferreira Lins
(RG: 3.415.228 CPF: 607.743.634-87), Luiza Bezerra de Figueirda Silva (RG: 1.268.758 CPF:
152.221.444-53). Maria Leice de [ima Nunes (RG: 1.948.199 CPF: 226.274.134-49), Tatiana
Aralijo Leite (RG: 6.579.321 CPF: 045.087.064-28) dos documentos comprobatdrios das
informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdo. Os cursos € experiéncias
profissionais serdo pontuados de acordo com o Anexo VII deste Edital.

43 A pontuagdo sera atribuida conforme resposta dos candidatos no formuldrio de
inscricio. Todas as informacdes inseridas no formulario de inscri¢do deverdo ser
comprovadas em convocacdo a ser realizada exclusivamente pelo Didrio Oficial e pelo
site de selecdes. conforme data constante no Anexo IL

4.4 Quanto as experiéncias académicas, sé serdo aceitos:
4.4.1 Certificados em areas correlatas a fungdo, emitidos p

pela autoridade puablica competente.
ifico para a fung@o, reconhecidos pelo MEC.

4.4.2 Diplomas de graduagdo especl
4.4.3 Diplomas de pds graduagdo lato sensu oOu tricto sensu, em érea correlata a

fungio. reconhecido pelo MEC.

4.5 Serdo eliminado(a)s na fase de analise curricular:
a) Os candidatos que ndo comprovarem
formulério deinscri¢do;

b) Os candidatos que ndo com
afungdo;

c) Os candidatos que ndo comparecerem para
titulos e apresentagdo da documentagéo.

46 O tempo de experiéncia profissional dev
a) Os candidatos que ndo comprov
formulario deinscri¢éo;

b) Os candidatos que ndo com
afungio;
¢) Os candidatos que ndo comparecerem para a compr

apresentagdo da documentagao;
47 O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas formas a seguir:

o .aw) Certiddes e/ou declaracdes que deverdo ser emitidas em papel timbrado da
instituigdo, datada e assinada pela autoridade competente, periodo e atividades

desenvolvidas, ou;

ricdo com Prova de Titulos.
cardter eliminatorio € classificatorio €

or institui¢io reconhecida

as informagdes inseridas no
provarem possuir a graduagio necessdria para
a comprovagdo dos

era ser comprovado nas formas a seguir:
arem as informacgdes inseridas no

provarem possuir a graduagdo necessaria para

ovacido dos titulos e
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— d;:l (;fl;t,'iﬁizlz/ 23 C\ifﬁilrl i?j(;, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o
: s . ormalmente. no caso de experiéncia como contratado
ou cooperativado, datada e assinada, na qual conste expressament unca
desempenhado, periodo e as atividades d i P S ARG
: esenvolvidas. ou;
: ‘C) Pemongtrat‘lvg de pagamento desde que conste a data de ingresso no

cargo.tiungao‘e na Instituigdo, més de referéncia e fungao para a qual concorre.

d}~ CTPS, devidamente assinada pelo empregador, contendo fungdo e tempo
de duragdo do vinculo.
4.8 Para complementagio de informagdes, os documentos acima especificados
pqdcrﬁo ser acompanhados de Certiddo ou Declaragiio de tempo de servigo publico ou
privado. emitidos pela Unidade de Recursos Humanos da Institui¢do em que trabalhou
em papel timbrado, contendo a fungio ou cargo, atividades exercidas, inicio e término
do vinculo. devidamente datada e assinada pelo responsavel pela sua emissdo. Na
hipotese de nfio existir a unidade de Recursos Humanos, a Certiddo e/ou Declaragao
devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do documento.
4.8.1 A apresentagio da copia do contrato sem a certiddo e/ou declaragdo do tempo
efetivamente trabalhado. ndo sera considerada para fins de pontuagéo.
4.8.2 A pontuagio dar-se-d a cada 01 (um) ano completo. A pontuagéo fracionada ndo
sofrera arredondamento.
49 Niao sera admitido e computado o tempo de servico prestado
concomitantemente, para fim de pontuagdo de experiéncia profissional.

5 DA CLASSIFICACAO
8 O resultado do processo seletivo dar-se-4 mediante a andlise curricular.
5

1
2 Na hipotese de ocorrer empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes

critérios de desempate:

5.2.2 Maior idade;

52.2 Ter sido jurado — Lei Federal n° 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP;

53  Os candidatos aprovados, quando do surgimento de vagas, serdo convocados
mediante atos administrativos que serdo publicados no Didrio Oficial dos Municipios de
Pernambuco (www.diariomunicipal.com.br/amupe/), no site da Prefeitura Municipal de
Taquaritinga do Norte (https://imprensataqdonorte.blogspot.coml ), demais midias

sociais e mural de avisos na entrada da Secretaria de Educagdo, obedecendo-se & ordem
crescente de classificagdo.

6 DOS RECURSOS
6.1 Poderdo ser interpostos recursos quanto ao resultado preliminar de todas as

etapas deste certame, dirigidos a respectiva Comissdo Coordenadora, e apresentados nas
datas fixadas no Anexo V.

6.1.2 O recurso deve ser dirigido & Comissdo Coordenadora que o analisara e, no
mérito, concordando totalmente com as razdes do recurso, em juizo de reconsideragéo,
mudara a decisdo anterior e, discordando no todo ou apenas em parte com as razoes

apresentadas, encaminhard o recurso, com seu pronunciamento.
6.13  Os recursos deverdo ser apresentados conforme modelo constante no Anexo V1.

614 Nio serdo analisados os recursos fora do formato presente no Anexo VI,
interpostos fora dos prazos estipulados ou apresentados em locais diversos do indicado
neste edital. bem como os recursos contra avaliagdo, nota ou resultado de outro(s)
candidato(s). ‘

6.2 Os recursos deverdo ser entregues de forma eletrénica no e-mail
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seduc2009.@email.com ou presencialmente na Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura ¢ Esporte (Rua Padre Berenguer. n° 103, Centro, Taquaritinga do Norte-PE).
6.2:1 Niio serdo aceitos novos documentos quando da interposigio dos recursos.
§.2.2 O candidato, quando da apresentagdo do recurso, devera atender aos subitens
abaixo:

6.2.3  Preencher o recurso com letra legivel ou digitado eletronicamente.

6.2.4  Apresentar argumentagdes claras e concisas.

7 DA CONTRATACAO

Tl Sdo requisitos basicos para a contratagio:
a) Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado
civilmente:
c) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
d) Cumprir as normas estabelecidas neste edital;
e) Nio acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo 0s casos
constitucionalmente admitidos;
) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de
candidato do sexo masculino:
o) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
h) Comprovar as informagdes de experiéncia profissional e de formagao
informados no formulario de inscrigdo; :
i) Os candidatos aprovados serdo contratados a partir de 01 de margo de 2021 até

31 de dezembro de 2021, podendo ser prorrogado para o ano letivo de 2022, o qual terd
previsio de inicio em fevereiro de 2022 e seu término em dezembro de 2022,
respeitando o numero de vagas, a ordem de classificagio e a disponibilidade
orcamentéria e financeira da Secretaria de Educagdo;

7.2 A convocagdo para as contratagdes dar-se-4 através de publicagio na Imprensa Oficial
Municipal, sendo o candidato o unico responsével pelo acompanhamento das publicagdes e
comunicacdes alusivas ao presente processo seletivo.
7.3 As contratagbes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse
pliblico: verificada a inexatiddo ou irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo
seletivo: constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade,
disciplina, eficiéncia ou aptiddo para o exercicio da fungéo; ou quando cessadas as razdes que
lhe deram origem.
7.4 No ato da convocacio os candidatos deverdo trazer obrigatoriamente originais € copias
dos documentos abaixo relacionados:

a) RG - Registro Geral de Identificagdio, com data da expedigdo;

b) CPE;

c) Numero de PIS ou PASEP;

d) Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

e) Carteira de Reservista, quando do sexo masculino;

N 01 (uma) foto 3x4 recente;

g) Comprovante de residéncia; .

h) Comprovagio dos titulos informados no processo seletivo.

i) Diploma de conclusio do Ensino Médio, Ficha 19 ouequivalente.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscri¢io do candidato implicard na aceitagfio tacita das normas do presente
processo de selecdo. contidas neste edital e em outros instrumentos normativos e
comunicados que vierem a surgir.
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8.1.2 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de
qualquer outra norma e comunicado posterior e regularmente divulgados. vinculados ao
certame. ou utilizar-se de mé fé de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.
8.1.3 O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado, na
[mprensa Oficial do Municipio de Taquaritinga do Norte-PE, através de Portaria
Conjunta. SAD/SEDUC, na qual constard lista de classificagio geral, em ordem
crescente de classificagio. -
§.1.4 A identificacdo do(a) candidato(a) nesta lista dar-se-4 através de relagio
nominal, ,
8.1.5  Os(As) candidatos(as) classificados(as) na condigéio de Pessoa com Deficiéncia
estarao discriminados na relagdio por meio da sigla PCD.
8.2 O resultado final da selegio serd divulgado na Internet através do enderego
(https://imprensatagdonorte.blogspot.com/), demais midias sociais e mural de avisos na
entrada da Secretaria de Educagfo, obedecendo-se a ordem decrescente de classificagéo,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar comunicados,
convocagdes e o resultado final da selegdo.
8.2.1 A aprovagdo do candidato na presente sele¢do ndo gera direito a contratagdo, cabendo a
Secretaria de Educacdo decidir sobre a mesma, respeitados o niimero de vagas e a ordem de
classificaciio. em niimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo até o niimero de
vagas autorizadas.
8.2.2 A Administracdo Puablica Municipal ndo assumird despesas com deslocamento,
hospedagem dos candidatos durante a selegdo, ou por mudanga de residéncia apés a sua
contratacgdo.
8.2.3 O (A) candidato (a) que ndo atender a convocacdo para a sua contratagio, juntamente com
a apresentagdo dos documentos para a comprovagio dos requisitos, citados neste edital, serd
considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivosimplificado.
8.2.4 Apos a entrega da documentaciio correspondente para a contratagdio, o(a) candidato(a)
deverd entrar em exercicio em prazo determinado pela Secretaria de Educag@o, sob pena de ser
excluido automaticamente do certame, sendo convocado o(a) candidato(a) seguinte da listagem
final de aprovados.
8.2.3 O prazo de validade da sele¢do sera para o ano letivo de 2021, podendo ser
prorrogado para o exercicio 2022, a contar da data de homologagdo do resultado final na
Imprensa Oficial.
8.2.6 Ndo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo ou
aprovagdo no presente processo seletivo simplificado, valendo., para esse fim, a
publicag¢do na Imprensa Oficial do Municipio de Taquaritinga do Norte-PE.
8.2.7 Quando da convocagdo para assinatura do contrato, o(a) candidato(a), devera
trazer os documentos originais. Havendo divergéncia e/ou sendo comprovada falsidade
de documentos, o candidato serd automaticamente excluido do Processo Seletivo.
8.2.8 As informagdes prestadas no formulario eletrdnico ou presencial de inscrigiio
serdio de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Secretaria de Educagio e a
Secretaria de Administragéo. do direito de excluir da selegdo simplificada aquele que
ndo preencher o formuldrio de forma completa, correta e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.
8.2.9 L da responsabilidade do(a) candidato(a), se classificado, manter a Secretaria
Municipal de Educagio atualizada quanto a quaisquer mudangas de endereco e telefone,
sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo destes.
8.3 O (A) candidato(a) aprovado(a) que tenha comprovado todas as informacoes
inseridas no formuldrio de inscrigdo somente podera iniciar o trabalho apés a assinatura
de contrato.
8.4 Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informacdes, falsidade nas
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declaragdes ou quaisquer irregularidades nos documentos. o candidato sera eliminado
tlﬂ_ processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

8.5 Poderd a Administraciio contratante rescindir o contrato antes de seu termo final,

pL‘la.) desaparecimento da necessidade publica que ensejou a contratagio, pela auséncia

de idoncidade moral. assiduidade, disciplina. eficiéncia e/ou aptiddo para o exercicio da

fungio pelo contratado.

8.5.1 A rescisio do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por

escrito. a Secretaria de Educagfio. com antecedéncia de. no minimo, 30 (trinta) dias,

para que o servi¢o nio venha a ser prejudicado na sua regular prestagao. Neste caso,

podera ser convocado o proximo candidato da lista de classificados.

8.5.2 Os casos omissos serdo deliberados pela Comissao Coordenadora instituida por

esta Portaria Conjunta.

853 A documentacio referente a todas as etapas da presente Selegdo Publica

Simplificada devera ser mantida em arquivo impresso ou eletrdnico por no minimo 6

(seis) anos. em atendimento a Resolugdo n° 14 do Conselho Nacional de Arquivos -

CONARQ.

854 A documentacdo do candidato ficard arquivada na Secretaria Municipal de

Educacio. Cultura e Esporte do Municipio, pelo prazo de 01 (um) ano antes de ser

remetida ao arquivo geral. ndo podendo ser retirada, mesmo ap6s a homologagao do

resultado da Selecdo.

8.6  As despesas decorrentes da participagdo na Selegio Simplificada de que trata

este Edital correrdo por conta dos proprios candidatos.

8.7 A aprovagio para CR na Selegao Simplificada nfio gera o direito a admisséo,

mas esta. se houver. acontecerd de acordo com a necessidade da Administra¢do Publica,

obedecendo a ordem de classificagio. durante o prazo de validade.

8.8 O acompanhamento das normas, comunicados, avisos e resultados referentes a
esta Selecio Simplificada é de responsabilidade exclusiva do candidato.

€0  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo

Seletivo Simplificado.

$.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Taquaritinga do Norte-PE, 19 de janeiro de 2021

s Auguslo Lopes Leandro
sy e Edeagin Ot Esote
Hal 0

=S LEANDRO

Secretirio de Edugficio, Cultura e Esporte






